
13.  วิธีการประเมินผลและดัชนีชี้วัดความสำเร็จของโครงการ

 จำนวนโรงพยาบาลที่ใหความสนใจเขารวมประกวด

 จำนวนผูสนใจเขารับการฝกอบรมตอนเยี่ยมโครงการ

 สัดสวนของผูปวยท่ีคุมความดันโลหิตสูงไดตามเปาหมาย เปรียบเทียบกอนและหลังส้ินสุดโครงการ

14.  แผนการดำเนินการ

 การประชาสัมพันธและการรับสมัคร เว็บไซตของสมาคมความดันโลหิตสูงแหงประเทศไทย  

  เอกสารเชิญโครงการผานบริษัท ทาเคดา (ประเทศไทย)  

  จำกัด

 กำหนดการรับสมัคร 1 กันยายน - 31 ตุลาคม พ.ศ. 2559

ขั้นตอนการดำเนินการ

1. พิจารณาเอกสารประเมินตนเอง พฤศจิกายน พ.ศ. 2559

2. ใหคะแนนและรวมคะแนนจากเอกสาร พฤศจิกายน พ.ศ. 2559

3. คัดเลือกอันดับสูงสุด 4 อันดับแรก พฤศจิกายน พ.ศ. 2559

4. วางแผนการตรวจเยี่ยม ประเมินและอบรม ธันวาคม พ.ศ. 2559

5. ประเมินโรงพยาบาลและจัดสัมมนาโรงพยาบาลที่เขาประกวด ธันวาคม พ.ศ. 2559

6. ประชุมรวบรวมผลประเมินโรงพยาบาล มกราคม พ.ศ. 2560

7. โรงพยาบาลประเมินตนเองซ้ำกอนสิ้นสุดโครงการ มกราคม พ.ศ. 2560

8. ประกาศและมอบรางวัลผูไดรับรางวัลในงานประชุมวิชาการประจำปี กุมภาพันธ พ.ศ. 2560

1. ช�อโครงการภาษาไทย 

การประกวดคุณภาพของความสำเร็จในการควบคุมความดันโลหิต พ.ศ. 2559

2.  ช�อโครงการภาษาอังกฤษ

Hypertension Audit Award 2016

3.  ความสอดคลองกับวัตถุประสงคของสมาคมความดันโลหิตสูงแหงประเทศไทย ดังนี้

ขอที่ 4.2 สงเสริมและแลกเปลี่ยนความรูเกี่ยวกับโรคความดันโลหิตสูง

ขอที่ 4.4 สงเสริมสามัคคีธรรมระหวางสมาชิก

ขอที่ 4.7 ชวยเหลือประชาชนในดานการปองกันและรักษาโรคความดันโลหิตสูง

ขอที่ 4.8 รวมมือและประสานงานกับสถาบันวิชาการและการกุศลอ�น ๆ 

ขอที่ 4.9 มิไดกระทำการที่มุงหมายเพ�อการคากำไร

4.  หลักการและเหตุผล

 จากขอมูลการสำรวจสุขภาพประชาชนไทยโดยการตรวจรางกายพบวา ประชากรไทยที่มีอายุ 

15 ปขึ้นไป มีภาวะความดันโลหิตสูงเกิน 11 ลานคน ผูที่มีความดันโลหิตสูงจำนวนมากไมเคยได 

รับการวินิจฉัยมากอนและพบวาผูที่ไดรับการรักษาและสามารถควบคุมความดันโลหิตไดมีเพียง 

ประมาณรอยละ 50



 การศึกษาเชิงระบาดวิทยาที่ผานมาพบวามีหลายปจจัยที่ทำใหการดูแลภาวะความดันโลหิตสูง 

ยังไมเปนไปตามเปาหมาย โดยมีปจจัยทั้งจากบุคลากรทางการแพทยและความตระหนักถึงขนาด 

ของปญหาของภาคประชาชน 

 

5. วัตถุประสงค

 สมาคมความดันโลหิตสูงแหงประเทศไทยไดริเริ่มโครงการ Hypertension Audit Award เพ�อ 

กระตุนใหเกิดความตระหนักของทั้งผู ใหบริการทางการแพทยและภาคประชาชนถึงความสำคัญของ 

ภาวะความดันโลหิตสูงและภาวะแทรกซอน ซึ่งสามารถปองกันไดหากจัดการอยางเหมาะสม โดย 

จัดใหมีการประกวดคลินิกผูดูแลผูปวยโรคความดันโลหิตสูงทั่วประเทศและใหรางวัลแกคลินิกที่ 

ประสบความสำเร็จตามวัตถุประสงคดังกลาวดีที่สุด เพ�อสรางกำลังใจและแรงกระตุนใหเกิดความคิด 

สรางสรรค ขณะเดียวกันสมาคมความดันโลหิตสูงฯ จะสนับสนุนในดานการใหความรูและคำแนะนำ 

ใหแกบุคลากรทางการแพทยที่เขารวมโครงการดวย

6. เปาหมายหลัก

 โรงพยาบาลประจำจังหวัดที่สมัครเขารวมโครงการ

7. หนวยงานผูรับผิดชอบ/ผูรับผิดชอบโครงการ

 สมาคมความดันโลหิตสูงแหงประเทศไทย (Thai Hypertension Society)

 อาคารเฉลิมพระบารมี 50 ป ช้ัน 10 เลขที่ 2 ซ.ศูนยวิจัย

 ถนนเพชรบุรีตัดใหม แขวงบางกะป เขตหวยขวาง กรุงเทพฯ 10310 

 Tel: 0-2716-6448 Fax: 0-2716-6449

8. วิธีการดำเนินการ

 โครงการนี้ไดรับการสนับสนุนคาดำเนินการจาก บริษัท ทาเคดา (ประเทศไทย) จำกัด โดยที่ 

บริษัทจะไมมีสวนรวมในการออกแบบโครงการ การคัดเลือกหน�วยใหบริการที่จะเขารวมโครงการ 

หรือการตัดสินโครงการที่ควรไดรับรางวัล



9. ระยะเวลา

 เริ่มตนโครงการ 1 สิงหาคม พ.ศ. 2559

 สิ้นสุดโครงการ 28 กุมภาพันธ พ.ศ. 2560

10.  แหลงเงิน / จำนวนเงิน

 งบประมาณที่ใช 450,000.00 บาท

  รายละเอียดของงบประมาณโครงการ

  รางวัลสำหรับโครงการยอดเยี่ยม 100,000.00 บาท

  รางวัลสำหรับโครงการที่เขารอบ 150,000.00 บาท

   (2 รางวัล รางวัลละ 75,000 บาท)

  คาจัดการประกวดโครงการ 200,000.00 บาท

 แหลงเงินที่ได ใหการสนับสนุน บริษัท ทาเคดา (ประเทศไทย) จำกัด

11. สถานที่

 สมาคมความดันโลหิตสูงแหงประเทศไทย

12.  ผลลัพธ

 สรางโอกาสแบงปนแนวคิด นวัตกรรมและวิธีปฏิบัติเพ�อเปนประโยชนทั้งในเชิงวิชาการ และ 

สาธารณสุข

 เสริมสรางเครือขายความรวมมือระหวางสมาชิกสมาคมความดันโลหิตสูง และทีมสหวิชาชีพ 

ที่เกี่ยวของกับการรักษาความดันโลหิตสูง

 ยกระดับมาตรฐานการควบคุมความดันโลหิตสูงแกผูปวยในประเทศไทย



13.  วิธีการประเมินผลและดัชนีชี้วัดความสำเร็จของโครงการ

 จำนวนโรงพยาบาลที่ใหความสนใจเขารวมประกวด

 จำนวนผูสนใจเขารับการฝกอบรมตอนเยี่ยมโครงการ

 สัดสวนของผูปวยท่ีคุมความดันโลหิตสูงไดตามเปาหมาย เปรียบเทียบกอนและหลังส้ินสุดโครงการ

14.  แผนการดำเนินการ

 การประชาสัมพันธและการรับสมัคร เว็บไซตของสมาคมความดันโลหิตสูงแหงประเทศไทย  

  เอกสารเชิญโครงการผานบริษัท ทาเคดา (ประเทศไทย)  

  จำกัด

 กำหนดการรับสมัคร 1 กันยายน - 31 ตุลาคม พ.ศ. 2559

ขั้นตอนการดำเนินการ

1. พิจารณาเอกสารประเมินตนเอง พฤศจิกายน พ.ศ. 2559

2. ใหคะแนนและรวมคะแนนจากเอกสาร พฤศจิกายน พ.ศ. 2559

3. คัดเลือกอันดับสูงสุด 4 อันดับแรก พฤศจิกายน พ.ศ. 2559

4. วางแผนการตรวจเยี่ยม ประเมินและอบรม ธันวาคม พ.ศ. 2559

5. ประเมินโรงพยาบาลและจัดสัมมนาโรงพยาบาลที่เขาประกวด ธันวาคม พ.ศ. 2559

6. ประชุมรวบรวมผลประเมินโรงพยาบาล มกราคม พ.ศ. 2560

7. โรงพยาบาลประเมินตนเองซ้ำกอนสิ้นสุดโครงการ มกราคม พ.ศ. 2560

8. ประกาศและมอบรางวัลผูไดรับรางวัลในงานประชุมวิชาการประจำปี กุมภาพันธ พ.ศ. 2560
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